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1 ALGEMENE PROFIELSCHETS 

1.1 GENDER 

Bij de respondenten van Turkse en Roemeense herkomst is er min of meer een evenwicht tussen het 
aandeel mannen en vrouwen. Bij de respondenten van Belgische, Marokkaanse, Poolse en Congolese 
herkomst zijn er meer vrouwelijke respondenten. Het verschil is het grootst bij de Afghaanse 
herkomstgroep. Daar zijn er veel meer mannelijke respondenten. 
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1.2 LEEFTIJD 

Respondenten van Belgische herkomst zijn gemiddeld genomen ouder dan de andere herkomstgroepen. 
Bij deze herkomstgroep is de categorie ’60 jaar en ouder’ het sterkst vertegenwoordigd terwijl de 
verdeling over de andere 3 leeftijdscategorieën ongeveer gelijk is.  
 
Bij de andere herkomstgroepen is telkens meer dan de helft van de respondenten jonger dan 44 jaar. 
Slechts een beperkt aandeel respondenten van buitenlandse herkomst is 60 jaar of ouder. Bij de 
respondenten van Afghaanse herkomst is meer dan de helft jonger dan 30 jaar.  
 

 
 
De respondenten van Belgische herkomst zijn gemiddeld 47 jaar oud. De gemiddelde leeftijd ligt bij de 
buitenlandse herkomstgroepen tussen 31 jaar (respondenten van Afghaanse herkomst) en 39 jaar 
(respondenten van Poolse herkomst). 
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1.3 HUISHOUDTYPE 

Een derde van de respondenten van Belgische herkomst woont samen met een partner zonder kinderen. 
Enkel bij deze herkomstgroep is dit huishoudtype het grootste type. Ruim 1 op de 4 woont samen met 
een partner en kinderen. De respondenten die bij hun ouders wonen en de alleenstaanden 
vertegenwoordigen respectievelijk 14% en 15% van de respondenten van Belgische herkomst.  
 
Respondenten van Marokkaanse en Turkse herkomst hebben een onderling vergelijkbaar profiel. Meer dan 
4 op de 10 respondenten woont samen met een partner en kinderen. Daarnaast woont ruim 1 op de 4 bij 
hun ouders. Bij de respondenten van Congolese herkomst zijn de categorieën ‘met partner en kind(eren)’ 
en ‘woont bij ouders’ het sterkst vertegenwoordigd. Het aandeel alleenstaande ouders is met 11% het 
grootst bij de Congolese herkomstgroep. 
 
Bijna 4 op de 10 respondenten van Poolse herkomst is samenwonend met een partner en kinderen. Een 
vijfde woont samen met een partner zonder kinderen. Het profiel van de respondenten van Roemeense 
herkomst lijkt op dat van de Poolse herkomstgroep op één categorie na; zij zijn de enige herkomstgroep 
bij wie de categorie ‘overige’ ruim een vierde betreft. Dit gaat voornamelijk over respondenten die 
samenwonen met anderen die geen familie zijn en respondenten die samenwonen met andere familieleden 
zoals met grootouders, broers/zussen, schoonouders,…  
 
De categorieën ‘alleenstaand’, ‘woont bij ouders’ en ‘overige’ zijn bij de respondenten van Afghaanse 
herkomst min of meer gelijk vertegenwoordigd met respectievelijk 17%, 18% en 16%. Daarnaast woont 
bijna 4 op de 10 respondenten met een partner en kinderen. 
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1.4 VERSTEDELIJKINGSGRAAD 

Er wordt een onderscheid gemaakt tussen respondenten die wonen in de grootsteden (Antwerpen, Gent 
en Brussel), de overige centrumsteden (Brugge, Oostende, Kortrijk, Roeselare, Sint-Niklaas, Aalst, Mechelen, 
Turnhout, Leuven, Hasselt en Genk) en de rest van Vlaanderen.  
 
Ruim ¾ van de respondenten van Belgische herkomst woont in de rest van Vlaanderen. Slechts 12% en 
10% woont respectievelijk in de grootsteden en overige centrumsteden. Bij de buitenlandse 
herkomstgroepen woont een groter aandeel in de steden.  
 
Bij respondenten van Marokkaanse en Afghaanse herkomst is het aandeel respondenten dat in de 
grootsteden woont het grootst, namelijk ongeveer 45%. Het aandeel dat in de rest van Vlaanderen woont 
is bij deze twee herkomstgroepen het kleinst met respectievelijk 41% en 30%. Met 25% is het aandeel 
respondenten dat in de overige centrumsteden woont het grootst bij de Afghaanse herkomstgroep.  
 
De Turkse, Poolse en Congolese herkomstgroepen hebben een vergelijkbaar profiel. Meer dan de helft van 
hen woont in de rest van Vlaanderen, bijna 3 op de 10 woont in de grootsteden en het kleinste aandeel 
woont in de overige centrumsteden.  
 
Twee derde van de respondenten van Roemeense herkomst wonen in de rest van Vlaanderen.  Slechts 
16% van deze groep woont in de grootsteden, wat het laagst is van alle buitenlandse herkomstgroepen.  
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1.5 NATIONALITEIT 

8 op 10 respondenten van Marokkaanse en Turkse herkomst hebben de Belgische nationaliteit, bij de 
respondenten van Congolese herkomst gaat het over 7 op de 10 respondenten.  
Bij de respondenten van Poolse, Roemeense en Afghaanse herkomst heeft de minderheid de Belgische 
nationaliteit, alhoewel bij de respondenten van Afghaanse herkomst dit verschil kleiner is.  
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1.6 GEBOORTELAND 

Van de respondenten van Belgische herkomst is bijna iedereen geboren in België.  
 
Bij de respondenten van Poolse, Roemeense en Afghaanse herkomst is meer dan 9 op de 10 geboren buiten 
België. Ook bij de respondenten van Congolese herkomst is met ongeveer 7 op de 10 geboren buiten België. 
 
Bij de respondenten van Turkse en Marokkaanse herkomst is ongeveer de helft geboren in België.  
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1.7 AANTAL JAREN IN BELGIË 

Van de respondenten die in het buitenland zijn geboren, zijn de respondenten van Turkse herkomst 
gemiddeld al het langst in België. Daarna volgen in dalende lijn de respondenten van Marokkaanse, 
Congolese en Poolse herkomst. Respondenten van Afghaanse en Roemeense herkomst zijn met 
respectievelijk 9 jaar en 8 jaar gemiddeld het minst lang in België.  
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1.8 REDEN VAN MIGRATIE NAAR BELGIË 

Bij respondenten van Marokkaanse en Turkse herkomst is ‘familie’ de voornaamste migratiereden gevolgd 
door ‘werk’. Ook bij de Congolese herkomstgroep is familie voor bijna de helft van de respondenten de 
belangrijkste migratiereden. Politieke redenen en studies zijn goed voor respectievelijk 26% en 15%. Meer 
dan de helft van de respondenten van Afghaanse herkomst is naar België gemigreerd om politieke redenen. 
Ruim een derde kwam naar België om familiale redenen.  
 
Bij de respondenten van Poolse en Roemeense herkomst is werk voor meer dan de helft de reden om 
naar België te migreren. Familie komt in beide herkomstgroepen op de tweede plaats. Bijna 1 op de 10 
respondenten van Roemeense herkomst geven een ‘andere migratiereden’ aan. Het gaat voornamelijk om 
respondenten die aangeven te migreren omwille van de opleiding of toekomst van hun kinderen  
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1.9 GEBOORTELAND PARTNER  

Bij ruim 9 op de 10 respondenten van Belgische herkomst die samenwonen met een partner is de partner 
geboren in België. Het merendeel van de partners van de andere herkomstgroepen zijn geboren in het 
herkomstland. Het aandeel met een partner geboren in een ander land dan België of het herkomstland is 
opvallend gelijkaardig bij alle herkomstgroepen, namelijk tussen 5% en 10%. 
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1.10 GEBOORTELAND OUDERS PARTNER  

Als we ook kijken naar het geboorteland van de ouders van de partner, zien we dat het aandeel partners 
met een band met het herkomstland stijgt bij de Marokkaanse, Turkse, Congolese en Afghaanse 
herkomstgroep. Bij de Poolse en Congolese herkomstgroep heeft ongeveer 3 op 4 een partner waarvan 
minstens 1 van de ouders van de partner geboren is in het herkomstland. Bij de andere herkomstgroepen 
ligt dit tussen 84% (Roemeense herkomstgroep) en 95% (Afghaanse herkomstgroep). 9% van de 
respondenten van de Belgische herkomstgroep heeft een partner van wie minstens één ouder geboren is 
in het buitenland1.     
 

 

 
1 De berekening loopt bij deze variabele niet hetzelfde voor personen van Belgische herkomst als voor de andere herkomstgroepen. Indien de 
partner één ouder heeft die geboren is in België en één partner geboren in het buitenland, beschouwen we deze als een partner ‘met 
buitenlandse roots’ terwijl deze ook zou kunnen beschouwd worden als partner met een band met het Belgische herkomstland. Dit doen we 
omdat we willen nagaan hoeveel van de koppels van Belgische herkomst samenwonen met iemand met een gemengde of buitenlandse 
achtergrond.  
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2 ONDERWIJS 

2.1 OPLEIDINGSNIVEAU  

De Belgische en Congolese herkomstgroepen zijn qua opleidingsprofiel onderling vergelijkbaar. Bijna een 
vierde van de respondenten is laagopgeleid, ruim 3 op de 10 middenopgeleid en bijna de helft 
hoogopgeleid.  
 
Ook het opleidingsniveau bij de respondenten van Poolse en Roemeense herkomst is vergelijkbaar, maar 
de Roemeense herkomstgroep heeft een kleiner aandeel laagopgeleiden dan de Poolse herkomstgroep. 
Ongeveer de helft is middenopgeleid, een derde hoogopgeleid en het kleinste aandeel is laagopgeleid.  
 
De respondenten van Marokkaanse, Turkse en Afghaanse herkomst hebben de hoogste aandelen 
laagopgeleiden; respectievelijk 5, 4 en 7 op de 10. Van alle herkomstgroepen is het aantal hoogopgeleiden 
bij de Afghaanse herkomstgroep het laagst en het aantal laagopgeleiden het hoogst. 
 

 
* laagopgeleid: geen opleiding, lager onderwijs, lager secundair onderwijs of deeltijds beroepssecundair onderwijs 
* middenopgeleid: hoger secundair onderwijs 
* hoogopgeleid: HBO5 of hoger onderwijs 
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2.2 LAND AFGERONDE OPLEIDING 

Bijna alle respondenten van Belgische herkomst hebben hun hoogste opleiding afgerond in België. Bij de 
Marokkaanse, Turkse en Congolese herkomstgroepen hebben 6 à 7 op de 10 respondenten hun opleiding 
afgerond in België. Bij de respondenten van Poolse, Roemeense en Afghaanse herkomst heeft het 
merendeel in het land van herkomst hun opleiding afgerond.  
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2.3 OPLEIDINGSNIVEAU KOPPEL 

Bij de respondenten van Belgische herkomst en Congolese herkomst zijn respectievelijk 6 en 7 op de 10 
koppels hoogopgeleid.  
Bij respondenten van Marokkaanse herkomst is de verdeling eerder gelijk; ongeveer een derde van de 
koppels is laagopgeleid, een derde middenopgeleid en een derde hoogopgeleid. Het opleidingsniveau van 
de koppels bij de Turkse herkomstgroep is gelijkaardig aan de Marokkaanse. Er zijn wel net iets meer 
middenopgeleide koppels en minder laagopgeleide koppels.  
De Poolse en Roemeense herkomstgroepen hebben een gelijkaardig profiel. Een klein aandeel is 
laagopgeleid, 4 à 5 op de 10 koppels zijn midden of hoogopgeleid. Bij de Roemeense herkomstgroep zijn er 
iets minder laagopgeleide koppels.   
Bij de Afghaanse herkomstgroep is bijna de helft van de koppels laagopgeleid, 27% is middenopgeleid en 
27 % is hoogopgeleid.  
 

 
* Laagopgeleid koppel: beide personen laagopgeleid. 
* Middenopgeleid koppel: minstens 1 persoon middenopgeleid, geen persoon hoogopgeleid. 
* hoogopgeleid koppel: minstens 1 persoon hoogopgeleid. 
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3 WERK 

3.1 ACTIVITEITENSTATUS 

Bij alle herkomstgroepen, behalve de Afghaanse, is een meerderheid van de respondenten aan het werk. 
Bij de Belgische, Marokkaanse, Turkse en Congolese herkomstgroep schommelt het aandeel werkenden 
tussen de 5 en 6 op 10 en bij de respondenten van Poolse en Roemeense herkomst is dit bijna 8 op 10. 
Terwijl bij de andere herkomstgroepen het aantal niet-actieven rond de 3 of 4 op 10 ligt, is dit bij de Poolse 
en Roemeense herkomstgroepen minder dan 2 op 10.  
Ongeveer 1 op de 10 respondenten van Turkse, Congolese en Afghaanse herkomst is werkloos. Bij de andere 
herkomstgroepen is dit percentage overal lager dan 5%. 
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3.2 REDEN INACTIVITEIT 

Bij de respondenten van Belgische herkomst vormen de gepensioneerden de grootste groep bij de niet-
actieven. Bij de andere herkomstgroepen zijn dit de studenten en dit vooral bij de respondenten van 
Congolese herkomst. Ongeveer een derde van de niet-actieven is huisvrouw- of man2 bij de respondenten 
van Marokkaanse, Roemeense en Afghaanse herkomst. Ongeveer 2 op de 10 niet-actieven van 
Marokkaanse, Turkse of Poolse herkomst is arbeidsongeschikt of ziek. Bij de andere groepen is dit aandeel 
kleiner. 
 

 
  

 
2 Het aantal huismannen is verwaarloosbaar aangezien het over de herkomstgroepen heen in totaal maar om 8 respondenten gaat.  



  

 
 
 

 
 Samenleven in Diversiteit 2023 pagina 17 van 30 

 

3.3 WERKINTENSITEIT VAN HET GEZIN 

Bij de respondenten op arbeidsleeftijd van Belgische en Poolse herkomst bestaan bijna 8 op de 10 van de 
koppels die samenwonen uit twee verdieners. Dit zijn er ongeveer 7 op de 10 bij respondenten van 
Roemeense en Congolese herkomst. Bij de respondenten van Turkse en Marokkaanse herkomst is het 
aandeel eenverdieners 4 tot 5 op de 10, niet zo verschillend van het aandeel tweeverdieners.  Bij de 
Afghaanse herkomstgroep is bij ruim 6 op de 10 samenwonende koppels er één verdiener. Bij deze 
herkomstgroep is het aandeel waar geen van beide werkt het grootst, namelijk 24%. Bij de Afghaanse 
éénverdienersgezinnen is bij 93% van de gezinnen de man kostwinner. Bij de Roemeense, Marokkaanse en 
Turkse éénverdieners gezinnen is in 80% tot 86% van de gezinnen de man kostwinner. Bij de Belgische, 
Poolse en Congolese éénverdienersgezinnen is in 55% tot 59% van de gevallen de man de kostwinner. Bij 
die drie groepen is het in 41% tot 45% van de gevallen de vrouw die aan het werk is en de man niet.  
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3.4 LOONTREKKENDEN EN ZELFSTANDIGEN 

Bij alle herkomstgroepen is het grootste aandeel werkenden loontrekkend en dit percentage schommelt 
tussen de 80% en 93%. De 2 herkomstgroepen met het kleinste aandeel zelfstandigen zijn de Marokkaanse 
en Congolese herkomstgroep met 6% en 4%. Bij de andere herkomstgroepen gaat het van 11% (Pools) tot 
15% (Roemeens).  
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3.5 WERKEN IN PLOEGENSTELSEL 

Het aandeel werkende respondenten dat werkt in ploegen, is met ruim 4 op de 10 het grootste bij de 
respondenten van Congolese en Afghaanse herkomst.  
Daarop volgen de werkende respondenten van Marokkaanse en Turkse herkomst met beiden een aandeel 
van 30% respondenten dat in ploegen werkt.  
Tenslotte schommelt het percentage van personen dat ploegenarbeid verricht bij de werkende 
respondenten van Belgische, Poolse en Roemeense herkomst tussen de 15% en 17%.  
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3.6 GEMIDDELD AANTAL GEWERKTE UREN PER WEEK 

Het gemiddeld aantal gewerkte uren per week onder de werkende respondenten ligt met 34 uur per 
week het laagst bij de respondenten van Congolese herkomst en met 38 uur per week het hoogst bij de 
Roemeense herkomstgroep.  
 

 
  



  

 
 
 

 
 Samenleven in Diversiteit 2023 pagina 21 van 30 

 

3.7 TYPE ARBEIDSCONTRACT 

Van de loontrekkenden heeft bij elke herkomstgroep het grootste aandeel een contract van onbepaalde 
duur of is statutair benoemd. Bij de Belgische herkomstgroep is dit aandeel 91% en daarmee is dit de groep 
met het hoogste aandeel respondenten met een contract van onbepaalde duur of dat statutair benoemd 
is. Daarop volgen de respondenten van Marokkaanse, Turkse en Roemeense herkomst met zo’n 8 op 10 
loontrekkenden die een contract van onbepaalde duur hebben of die statutair benoemd zijn. 
Bij de Poolse en Congolese herkomstgroepen ligt dit aandeel rond de 7 op 10 ligt en bij de loontrekkenden 
van Afghaanse herkomst 6 op 10. 
 
Bij de loontrekkenden van Belgische herkomst heeft  4% een contract van bepaalde duur. Bij de 
respondenten van Afghaanse herkomst daarentegen, ligt dit aandeel op 1 op de 4. Bij de andere 
herkomstgroepen hebben 1 tot 2 op de 10 loontrekkenden een contract van bepaalde duur. 14% van de 
respondenten van Poolse herkomst hebben een ander type arbeidscontract. Het gaat hier voornamelijk 
om respondenten die aangeven betaald te worden met dienstencheques3.  
 

 
  

 
3 Personen kunnen ook werken via dienstencheques met een contract van bepaalde duur. 
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4 WONEN 

4.1 HUURDER VERSUS EIGENAAR 

Onder de respondenten van Belgische, Marokkaanse, Turkse en Congolese herkomst zijn er meer eigenaars 
dan huurders. Dit hoger percentage eigenaars is het meest uitgesproken bij de Belgische en Turkse 
herkomstgroepen. Bij hen is respectievelijk ruim 8 en 7 op de 10 eigenaar.  
 
Bij de overige herkomstgroepen zijn er juist meer huurders dan eigenaars. Bij de respondenten van Poolse 
en Roemeense herkomst zijn ongeveer 6 op de 10 respondenten huurder en bij de Afghaanse 
herkomstgroep is dit meer dan 7 op de 10. 
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4.2 HUURDERS NAAR TYPE VERHUURDER 

Bij alle herkomstgroepen huren de meeste huurders van een particuliere verhuurder. Bij de Poolse en 
Roemeense herkomstgroepen gaat het hier om ongeveer 9 op de 10 huurders en bij de anderen schommelt 
dit aandeel rond de 6 op 10. Bij de huurders van de Marokkaanse en Congolese herkomstgroep huren 
ongeveer 4 op de 10 respondenten via een huisvestigingsmaatschappij/ sociaal verhuurkantoor/ OCMW 
of gemeente. Bij de Turkse en Afghaanse herkomstgroep is dit ongeveer 30%, bij de Belgische 
herkomstgroep 25%. Bij de Poolse en Roemeense herkomstgroepen ligt dit aandeel op 6% en 2%. 5% van 
de huurders van Roemeense herkomst en 4% van huurders van Poolse herkomst huren van hun 
werkgever. 
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4.3 RECENT VERHUISD  

Het aandeel respondenten dat verhuisd was in de voorbije 12 maanden is met 16% het hoogst bij de 
Roemeense en Afghaanse herkomstgroepen. Dit zijn ook de twee herkomstgroepen die gemiddeld het 
minst lang in België wonen (zie boven). Bij de andere herkomstgroepen varieert dit tussen de 7% en 10%. 
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5 GELOOF OF LEVENSBESCHOUWING 

5.1 GELOOF OF LEVENSBESCHOUWING 

40% van de respondenten van Belgische herkomst geven aan niet gelovig te zijn en ruim 5 op de 10 
christelijk. Bij de respondenten van Marokkaanse, Turkse en Afghaanse herkomst zijn ruim 9 op de 10 
islamitisch en bij de Poolse, Roemeense en Congolese herkomstgroepen zijn 8 à 9 op de 10 christelijk. 
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5.2 CHRISTELIJK GELOVIG 

Bij de christelijke respondenten van Belgische herkomst zien we dat ruim 4 op de 10 respondenten onder 
de categorie ‘christelijk algemeen’ vallen en dat er ruim 5 op 10 katholiek zijn.  
Bij de Poolse herkomstgroep is het grootste aandeel, zo’n 8 op de 10, katholiek. Bij de Roemeense 
herkomstgroep zijn de christenen met ongeveer 8 op 10 overwegend orthodox.  
Tenslotte is een vierde van de christelijke respondenten van Congolese herkomst katholiek, bijna 3 op de 
10 is ‘algemeen’ christelijk en bijna de helft is protestants. 
 

 
 

De respondenten van Marokkaanse, Turkse en Afghaanse herkomst worden in bovenstaande grafiek niet 
weergegeven omdat het respectievelijk om slechts 4, 20 en 1 respondent(en) gaat en we bijgevolg geen uitspraken 
kunnen doen over zo’n kleine groep. 
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5.3 ISLAMITISCH GELOVIG 

Ongeveer 6 op de 10 islamitische respondenten van Marokkaanse herkomst geven aan soennitisch te zijn 
terwijl 4 op de 10 zich onder de categorie ‘islamitisch algemeen’ plaatsen. Bij de respondenten van Turkse 
herkomst zijn de moslims min of meer gelijk verdeeld over de algemene en soennitische strekkingen. Wat 
betreft de respondenten van Afghaanse herkomst zijn er zoals bij de Marokkaanse herkomstgroep 6 op de 
10 soennitisch, een vijfde is algemeen islamitisch en bijna een vijfde sjiitisch. 
 

 
 

De respondenten van Belgische, Poolse, Roemeense en Congolese herkomst worden in deze grafiek niet weergegeven 
omdat het respectievelijk om slechts 17, 4, 6 en 3 respondenten gaat en we bijgevolg geen uitspraken kunnen doen 
over zo’n kleine groep. 
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5.4 DRAGEN HOOFDDOEK 

De Marokkaanse en Afghaanse herkomstgroepen vertonen een gelijkaardig profiel waarbij ruim 6 op de 
10 van de islamitische vrouwen altijd buitenshuis een hoofddoek dragen. Bij de respondenten van Turkse 
herkomst is het eerder omgekeerd en dragen 6 op de 10 islamitische vrouwen nooit een hoofddoek 
buitenshuis. 
 

 
 

De respondenten van Belgische, Poolse, Roemeense en Congolese herkomst worden in deze grafiek niet weergegeven 
omdat het respectievelijk om slechts 11, 4, 3 en 1 respondenten gaat en we bijgevolg geen uitspraken kunnen doen 
over zo’n kleine groep. 
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5.5 FREQUENTIE BIDDEN 

De gelovigen van Marokkaanse herkomst bidden in vergelijking met de overige herkomstgroepen het 
frequentst. 81% van deze respondenten bidt dagelijks. De meerderheid van de gelovigen van Turkse, 
Roemeense, Congolese en Afghaanse herkomst bidt ook dagelijks.  
 
De gelovigen van Belgische en Poolse herkomst bidden het minst vaak. Bijna de helft van de gelovigen 
van Belgische herkomst bidt nooit en een vijfde bidt minder dan één keer per maand. De gelovigen van 
Poolse herkomst zijn gelijker verdeeld over de verschillende categorieën. Ongeveer een vierde bidt nooit 
en bijna een vierde bidt elke dag.  
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5.6 DEELNAME AAN VASTEN  

Bij de respondenten van Belgische herkomst hebben 9 op de 10 respondenten niet gevast de laatste 
vastenperiode.  
 
Onder de gelovigen van Poolse, Roemeense en Congolese herkomst zijn er ruim 6 op de 10 die aangeven 
niet gevast te hebben  en ongeveer een vierde dat sommige dagen heeft gevast. Let wel, 45% van de 
Congolezen geeft aan protestants te zijn maar binnen het protestantisme is er geen gezamenlijke traditie 
van vasten.  
 
Bij de Marokkaanse, Turkse en Afghaanse herkomstgroepen heeft het merendeel van de respondenten de 
vorige vastenperiode elke dag gevast. Respectievelijk waren dit er bijna 9 op de 10, ruim 5 op de 10 en 
bijna 7 op de 10.  
 

 
 


