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1 SUBJECTIEVE INSCHATTING DISCRIMINATIE IN BELGIË 

Bij personen van Belgische herkomst denkt 61% dat discriminatie (heel) veel voorkomt in België. Bij 
personen van Turkse, Marokkaanse en Congolese herkomst is dit aandeel 41% tot 51%. Bij personen van 
Roemeense en Poolse herkomst denkt 27% en 35% dat discriminatie (heel) veel voorkomt. Bij personen 
van Afghaanse herkomst denkt 22% dit.  
 

 

2 SUBJECTIEVE INSCHATTING DISCRIMINATIE BIJ MENSEN 
DIE OP U LIJKEN 

Op de vraag ‘Hebben andere mensen die op u lijken te maken met discriminatie?’ antwoordt 40% van de 
Marokkaanse en 47% van de Congolese herkomstgroep (heel) vaak. Bij de Turkse herkomstgroep 
antwoordt 33% (heel) vaak. Bij personen van Roemeense en Afghaanse herkomst is dit 13% en 18%. Bij 
personen van Belgische en Poolse herkomst antwoordt 8% en 9% (heel) vaak.  
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3 SUBJECTIEVE INSCHATTING EIGEN DISCRIMINATIE 

De respondenten kregen de vraag ‘Denk u dat u de voorbije 12 maanden slachtoffer geweest ben van 
discriminatie?’ Bij de Belgische herkomstgroep geeft 13% aan dat hij of zij het voorbije jaar minstens één 
keer slachtoffer was van discriminatie. Bij personen van Poolse, Roemeense en Afghaanse herkomst gaat 
het om 19% en 20%. Bij personen van Turkse en Marokkaanse herkomst denkt 30% en 34% minstens één 
keer slachtoffer te zijn geweest. Bij personen van Congolese herkomst is dit aandeel 43%.  
 

 


